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DELIBERAZIONEN. __ D/, del 01FEB 2019
Oggetto:  Riapertura dei termini dell’avviso pubblico di mobilita volontaria

regionale/extraregionale, per titoli e colloquio,
categoria D.

a n. 2 posti di Collaboratore Amministrativo,

Settore Affari Generali,

Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane

Propostan. S {, del__23-01-1019

H Responsabile del Procedimento

Il Dirigente Amministrativo

A

It Capo Settore Affari Generali, Sviluppo

Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

Budget anno

Aut. di Spesa

Conto Economico:

’

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme dil
icontabilita

Il Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell’Azienda
Piazza Santa Maria di Gesl, 5 Catania

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Fabrizio De Nicola

Nominato con Decreto dell’ Assessore della Salute N° 2490
del 18 dicembre 2018, giusta art. 20, Legge Reg. n. 52009
eart. 2 D.igs. n. 171/2016

Con l'intervento, per il prescritto parere (art. 3,
D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.) dei

,Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

\Direttore Sanitario

Dott. Giuseppe Giammanco

Con P’assistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione




Vista la deliberazione n. 408 del 31/05/2017, avente per oggetto “Adozione della nuova
dotazione organica rideterminata nel rispetto del documento di riordino della rete ospedaliera
approvato con il D.A. n. 629 del 31/03/2017 ¢ s.m.i.;

Vista la deliberazione n. 02 del 04/08/2017 con la quale, si € preso atto del D.A. n.
1486/2017 del 26/07/2017 di approvazione dell’adeguamento della dotazione organica del’ ARNAS
Garibaldi di Catania al D.A. n. 629 del 31/03/2017 in coerenza con il piano del fabbisogno di
personale (2017-19);

Vista la nota prot.n. S.1/77276 del 06/10/2017 dell’ Assessorato Regionale della Salute che
ha ribadito 1’autorizzazione all’avvio delle procedure di reclutamento secondo le modalita operative
di cui alla direttiva n. 28551/2016;

Rilevato che nella suddetta dotazione organica risultano vacanti e disponibili, tra gli altri,
diversi posti di Collaboratore Amministrativo, categoria D;

Che con deliberazione n. 834 del 31/07/2018 ¢ stato indetto avviso pubblico di mobilita
volontaria regionale/extraregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 2 posti di
Collaboratore Amministrativo Professionale, categoria D, pubblicato integralmente sul sito internet
dell’Azienda;

Che i termini per la presentazione delle istanze di partecipazione relativamente alla precitata
mobilita sono scaduti in data 01/09/2018;

Considerato che la procedura di mobilita di che trattasi non € stata a tutt’oggi ancora espletata,

Ritenuto, pertanto, considerato il lasso di tempo trascorso e il numero esiguo delle istanze
presentate, procedere ad una riapertura dei termini di partecipazione alla mobilita medesima,
approvando ’unito schema di bando di riapertura;

Ritenuto doversi fare salve le domande gia pervenute a seguito della pubblicazione del

precedente bando, consentendo ai partecipanti I’eventuale integrazione di ulteriori documenti;
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Visto I’art. 30 del D.L.vo n. 165/01 comma 1 e succ. mod. ed integrazioni;

Ritenuto necessario pertanto attivarsi per la copertura a tempo indeterminato dei posti di che
trattasi, procedendo ad indire apposito bando di mobilita volontaria regionale/extraregionale, per
titoli e colloquio, ai sensi delle disposizioni normative e contrattuali in atto vigenti;

Su proposta del Capo Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che,
con la sottoscrizione apposta sul frontespizio, attesta la regolaritd della procedura seguita e la
legalita del presente atto;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per tutto quanto esposto in premessa:

Disporre la riapertura dei termini del bando di mobilita volontaria regionale/extraregionale, per
titoli e colloquio, per la copertura di n. 2 posti di Collaborateore Amministrativo, categoria D,
indetto con deliberazione n. 834 del 31/07/2018.

e Approvare I’unito schema di avviso pubblico facente parte integrante della presente delibera,
disponendo che lo stesso venga integralmente pubblicato sul sito internet dell’ Azienda www.ao-
garibaldi.ct.it.

e Fissare in giorni trenta dalla data di pubblicazione sul sito internet aziendale il termine per la
presentazione delle domande di partecipazione al bando di mobilita di che trattasi.

e Fare salve le domande dei candidati gia pervenute a seguito della pubblicazione del precedente

bando, consentendo agli stessi I’eventuale integrazione di ulteriori documenti.



Munire la presente della clausola della immediata esecutivita stante la necessita di indizione del

bando di che trattasi.
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Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

¢ ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, cosi come sostituito dall’art.53 L.R. n.30/93

- € contro la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione € esecutiva:

q immediatamente
QO perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
QO a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




